
A
ge

nd
a

g


Pl

an
tP

er
fo

rm
an

ce
O

ve
rv

ie
w


Pl

an
t P

er
fo

rm
an

ce
 O

ve
rv

ie
w


1R

-5
0 

Sh
ie

ld
 B

ui
ld

in
g 

H
ig

h 
R

an
ge

 V
en

t G
as

 
R

ad
ia

tio
n 

D
et

ec
to

r


U
2 

Em
er

ge
nc

y 
A

lte
rn

at
in

g 
C

ur
re

nt
 P

ow
er

 
Sy

st
em

s 
in

 th
e 

M
iti

ga
tin

g 
Sy

st
em

s 
Pe

rf
or

m
an

ce
 

In
de

x
(M

SP
I)

In
de

x 
(M

SP
I)


Su

bs
ta

nt
iv

e 
C

ro
ss

-C
ut

tin
g 

Is
su

e 
(S

C
C

I) 
–

C
on

se
rv

at
iv

e 
A

ss
um

pt
io

ns


3:
2:

1 
 

1



Pr
ai

rie
Is

la
nd

R
ep

re
se

nt
at

iv
es

Pr
ai

rie
 Is

la
nd

 R
ep

re
se

nt
at

iv
es


Ji

m
 L

yn
ch


S

co
tt 

S
ha

rp


Ji

m
 H

al
le

nb
ec

k


B

ria
n 

M
ee

k

2



Pl
an

tP
er

fo
rm

an
ce

20
12

-2
01

3
Pl

an
t P

er
fo

rm
an

ce
 2

01
2

20
13

3



•
1R

50
S

hi
el

d
B

ui
ld

in
g

H
ig

h
R

an
ge

Ve
nt

•
1R

-5
0 

S
hi

el
d 

B
ui

ld
in

g 
H

ig
h 

R
an

ge
 V

en
t 

G
as

 R
ad

ia
tio

n 
D

et
ec

to
r

•
U

ni
t 2

-E
m

er
ge

nc
y 

A
lte

rn
at

in
g 

C
ur

re
nt

 
P

ow
er

 S
ys

te
m

s 
in

 th
e 

M
iti

ga
tin

g 
S

ys
te

m
s 

P
er

fo
rm

an
ce

 In
de

x 
(M

S
P

I)

•
S

ub
st

an
tiv

e
C

ro
ss

C
ut

tin
g

Is
su

e
(S

C
C

I)
•

S
ub

st
an

tiv
e 

C
ro

ss
-C

ut
tin

g 
Is

su
e 

(S
C

C
I) 

–
C

on
se

rv
at

iv
e 

A
ss

um
pt

io
ns

4



Si
x 

Ti
le

 C
or

po
ra

te
 S

co
re

ca
rd

Si
x 

Ti
le

 C
or

po
ra

te
 S

co
re

ca
rd

Sa
fe

ty
 S

ys
te

m
s

M
ac

hi
ne

Pe
rf

or
m

an
ce

M
ac

hi
ne

 P
er

fo
rm

an
ce

Le
ad

er
sh

ip
 E

ffe
ct

iv
en

es
s

In
de

pe
nd

en
t A

ss
es

sm
en

ts

R
eg

ul
at

or
y

M
ar

gi
ns

R
eg

ul
at

or
y 

M
ar

gi
ns

Su
st

ai
na

bi
lit

y 
Pi

pe
lin

e

5


